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Tajékoztaté a Magyar KonyvelSk Orszagos Egyesiilete ( MKOE) szakmai felel6sségbiztositasi program
szerz6désérol

A biztositasi fedezet

Az MKOE csoportos szakmai felel8sségbiztositasi szerz8dése egy klasszikus szakmai felel8sségbiztositasi
szerz6dés. Ez azt jelenti, hogy ennek keretében a biztositd megtériti a biztositott szakmai tevékenységek
(kdnyvvezetés, adotanacsadas, adobevallas készités, TB ligyintézés, bérszamfejtés, HR szolgaltatasok,
transzferar nyilvantartas (egyszerdisitett is) készitése, aktualizalasa és ellendrzése, transzferar tanacsadas),
valamint cégkapu kezelés végzése soran elkdvetett szakmai hiba, tévedés, mulasztas miatt harmadik személy
részérdl felmerilg, tisztan pénzigyi jellegl karigényeket. llyen karigények lehetnek elsGsorban az Adéhatésag
részérdl érkez6 mulasztasi birsag, adobirsag, késedelmi potlék és onellenérzési potlék 6sszegei.
Természetesen érkezhet karigény (birsag) mas hatésagtdl is (OEP, Onkormdnyzat stb.) vagy magatdl a kényvelt
Ugyféltél direkt médon is, ezek szintén tériilnek, amennyiben ezek oka a biztositott szakmai tevékenységek
végzése soran elkovetett szakmai hiba, tévedés vagy mulasztas.

Fontos tudnivald, hogy az Ad6hatdsag altal megallapitott adohidany sosem tériil meg a biztositasi szerz6dés
alapjan!

A biztositas id6beli hatalya

A szakmai felel&sségbiztositasi szerz6dés életében harom fontos id6pont |étezik, ezek befolyadsoljdk a beérkezé
karigények térithet&ségét is.

- kar okozasanak datuma (az a nap, amikor a karigényhez vezetd szakmai hibat, tévedést elkovette a
konyveld, mulasztas esetén az az utolsé nap, amikor a teljesités még idGben megtortént volna)

- kar bekovetkezésének (érvényesitésének) datuma (az a nap, amikor a konkrét karigény beérkezett a
biztositott konyvel6hoz, pl. NAV hatdrozat kézhezvétele)

- kar bejelentésének datuma (az a nap, amikor az ismertté valt karigény a biztosité felé bejelentésre
keril)

Az alapvet6 problémat az okozza, hogy az elsé két datum kozott akar évek is eltelhetnek, marpedig a magyar
piacon a szakmai felel6sségbiztositasi szerz6dések csak akkor téritik meg a karigényt, ha mindharom fenti
id6pont a biztositasi szerzdés idSbeli hatdlya alatt van (Un. claims made fedezet)! Ez a konyvel6k életében azt
jelenti, hogy teljes biztonsagot csak olyan biztositasi fedezet nyujt, amely legaldbb 6 éve folyamatosan fennall.

Ezt a kérdést az MKOE csoportos szakmai felelGsségbiztositasi szerz6dése tékéletesen kezeli, mivel minden uj
belépé tag részére automatikusan 2006. 09. 01-re visszamendleges hatalyu fedezetet biztosit, azaz a
biztositott tagok bejelenthetnek minden ezen datum utan okozott, de csak most beérkezett (ismertté valt)
karigényt a biztosito részére.

Fontos kérdés még az utofedezet kérdése is. Ez idGben az ellenkez6 irdnyt jelenti, mi torténik akkor, ha a
konyveld megsziinteti a biztositasi szerz6dését, de még X évig szeretné bejelenteni az olyan karigényeit,
amelyek okozasa az eredeti biztositott idGszak alatt tortént? Erre a kérdésre vdlasz az utéfedezet vasarlasa, ami
a magyar piacon 1,2,3,4 és 5 évre lehetséges.

Az MKOE csoportos szakmai felel6sségbiztositasi szerz6dése automatikusan 1 év utéfedezetet tartalmaz. Ennél
fontosabb azonban a csoportos szerz6dés azon egyedi sajatossaga, miszerint a menet kozben kilépd (biztositast
megsziintetd) tagok a fedezetiik megsziinését kovetéen mindaddig dijmentesen bejelenthetik az eredeti
biztositott id6szakuk alatt okozott, de csak kés6bb beérkezett karigényeiket, amig az MKOE csoportos
szerz6dése él és a Generali biztositonal van elhelyezve.
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A biztositds limitjei, 6nrésze és dija

Az MKOE csoportos szakmai felel6sségbiztositasi szerz6dése teljesen egységes limitekkel, 6nrészesedéssel és
dijjal makodik. Ez azt jelenti, hogy minden biztositott tag részére ugyanazt a limitet nyujtja ugyanazért az éves
biztositasi dijért, teljesen flggetlenil a biztositott tag arbevételétdl vagy alkalmazottainak létszamatol.

- Dbiztositott limitek: 4 milli6 HUF/karigény és 8 milli6 HUF/ év minden biztositott tag részére kiilén
limitként (nem fiigg mas biztositottak karigényeitdl)

- biztositas 6nrészesedése: karigény 10%-a, minimum onrészesedés nélkiil (levonasos 6nrész)

- biztositasi dij: 30.900, -HUF éves dij minden biztositott tag részére, fiiggetleniil az arbevételtél vagy
alkalmazottak Iétszamatol

Ezekkel a feltételekkel az MKOE csoportos szakmai felel6sségbiztositasi szerz6dése jelenleg magasan a legjobb
feltételeket nyujtja a konyvel6k részére a magyar biztositasi piacon.

A karigények rendezése

A karigények bejelentése az MKOE szaktanacsaddéjan a GrECo Hungary Kft-n keresztil torténik, illetve minden
biztositas szakmai kérdéssel kapcsolatban is a GrECo segiti az MKOE tagokat.

A kdrigény bejelentéséhez harom dokumentum masolatanak megkuldése sziikséges a szaktanacsadé
elektronikus cimére, ezek:

- NAV (egyéb) hatarozat vagy irasos karigény masolata
- kényvelt Ugyfél szerz6désének masolata
- fedezeti igazolas (Generali, 1 oldalas) masolata

A biztosité a karigény bejelentését kovetben elbirdlja a jogalapot és ellenérzi a biztositott tag fedezetének
meglétét. Ezt kdvetSen kéri a biztositott tag felelGsség elismerd/elutasitd nyilatkozatat, esetleges tovabbi
kiegészit§ iratokat, illetve a karosult bankszamlaszdmat melyre a kartéritési 6sszeget utalhatja. Ennek atfutasi
ideje jellemz&en néhany hetet vesz igénybe.

A biztosité minden esetben a karosult kezeihez fizeti a kartéritést, egyetlen kivétel amikor a biztositott
konyveld igazolja, hogy 6 mar megtéritette a karigényt a karosult részére (pl. utalasi bizonylat megkuldésével),
ebben az esetben a biztosito a biztositott kényvelS szamldjara utalja a kartéritési 6sszeget.

Hogyan segithetiink?

A konyvelG6i szakmai felelGsségbiztositassal, meglévé egyedi szerz6dés atdolgozasaval. karigényekkel
kapcsolatos tovabbi kérdés, kérés esetén készséggel allok rendelkezésére az alabbi elérhet&ségeken:

Ando6 Gyorgy vezetd szaktanacsado
Telefon: 06-209-573-433
Email: g.ando@greco.services

MKOE elérhet&ségek: www.mkoe.hu telefon: 06-1-336-7000 Biré Eva


http://www.mkoe.hu/

